Die Gemeinde Saal a.d.Donau stellt zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt

Rettungsschwimmer (m/w/d)
in Teil- oder Vollzeit (20,0 — 39,0 WoStd.)
oder als Minijob ein.

lhre Aufgaben:

Beaufsichtigung und Kontrolle des Badebetriebs und Betreuung der
Badegaste

Kontrolle der Sicherheit und Ordnung im gesamten Badebereich sowie die
Einhaltung der Baderegeln

Durchfihrung von Erste-Hilfe-Malihahmen und Einleitung von
Rettungsmalnahmen bei Badeunfallen und Notfallen

lhre Voraussetzungen:

Deutsches Rettungsschwimmabzeichen in Silber

Bescheinigung eines Erste-Hilfe-Kurses und einen Nachweis der
Rettungsfahigkeit (nicht alter als zwei Jahre)

Freude am Umgang mit Menschen und héfliches Auftreten
Verstandliche Ausdrucksweise und eine gute Auffassungsgabe
Gutes Seh- und Hoérvermogen

Mindestalter: 18 Jahre

Wir bieten:

Ein interessantes, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches
Aufgabengebiet in einem motivierten Team

Leistungsgerechte Vergutung nach TVAD, verbunden mit den tarifrechtlichen
Vorteilen des 6ffentlichen Dienstes u.a. jahrliche Sonderzahlung,
Zusatzversorgung, vermogenswirksame Leistungen

Ein familiares und strukturiertes Umfeld, sympathische Teams, flache
Hierarchien

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Umfassende Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe zu lhrem
Beschaftigungsbeginn. Ihre Unterlagen senden Sie bitte bis spatestens 30.11.2026 an
die Verwaltungsgemeinschaft Saal a.d.Donau, Rathausstrale 4, 93342 Saal a. d.
Donau oder per E-Mail an personalamt@saal-donau.de. Bei Fragen steht Ihnen Frau
Schweiger (09441 / 681-27) gerne zur Verfligung.
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